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Forord 
 

Kære læser 
 
Rapporten giver gennem fem faglige artikler et indblik i centrale dele af Synscentralens 
arbejde og belyser de temaer og problemstillinger, som har været særligt aktuelle i lø-
bet af året. Artiklerne afspejler både faglig udvikling og de indsatser, der har præget 
praksis i 2025. 
Derudover indeholder rapporten en statistikdel med data for 2025 samt sammenligne-
lige tal fra tidligere år.  
 
Vi håber, at rapporten vil give et nuanceret og inspirerende indblik i Synscentralens ar-
bejde og ønsker god læselyst. 
 

Jasmina Diness Mikkelsen 
Konstitueret leder af Synscentralen  
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Artikler 
 
 

 
En ændret adfærd viste sig at være synstab 
AF HENRIK HOLTON, ORTOMETRIST 

 

En 57-årig udviklingshæmmet person med synshandicap blev henvist til Synscentralen fra sit bosted, 

fordi pædagogerne oplevede, at hun havde fået problemer med at koordinere sine bevægelser, særligt 

i forbindelse med måltider. Når hun rakte ud efter en kaffekop, væltede hun ofte andre ting på bor-

det. Pædagogerne tolkede i første omgang adfærden som almindelig klodsethed og nedsat koordina-

tion, blandt andet fordi personen også var begyndende dement. 

Ved undersøgelsen hos Synscentralens optometrist viste det sig, at personen havde fremskreden grå 

stær på begge øjne. Hun kunne kun se det største bogstav på synstavlen på under én meters afstand 

og var dermed praktisk blind. 

Grå stær er en almindelig aldersrelateret øjenforandring, hvor øjets linse gradvist bliver uklar. Til-

standen kan som regel behandles med en operation, før synet bliver alvorligt nedsat. For mennesker 

med udviklingshæmning kan det dog være svært eller umuligt selv at formidle synsproblemer. Der-

for er pædagogernes observationer af ændringer i adfærd helt afgørende. 

I denne sag var det netop pædagogernes opmærksomhed på personens ændrede adfærd, der førte til 

henvisning og korrekt udredning. Synscentralens optometrist kontaktede en øjenlæge, og personen 

blev efterfølgende opereret for grå stær på begge øjne. 

Efter operationen kom personen til efterkontrol på Synscentralen. Her kunne der konstateres nor-

malt syn på begge øjne. Den ledsagende pædagog fortalte, at personens adfærd havde ændret sig 

markant. Hun var nu gladere, kunne genkende pædagogerne, når de kom ind ad døren, og hun væl-

tede ikke længere ting på bordet under måltiderne. Personen havde alene behov for briller til aktivi-

teter, der kræver godt nærsyn. 

Denne sag illustrerer tydeligt, hvor vigtig tidlig opsporing og tværfagligt samarbejde er for personer-

nes livskvalitet og funktion i hverdagen. 

I 2025 modtog Synscentralen 26 henvisninger på personer med udviklingshæmning. Af disse blev 2 

henvist til øjenlæge pga. behandlingskrævende grå stær. 
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”Gid jeg kunne forstå min mands syn…” 
AF VIBEKE BILLE, SYNSKONSULENT FOR VOKSNE  

 

Ofte hører vi nære pårørende give udtryk for, hvor utroligt svært det er forestille sig fx deres ægte-

fælles eller forælders nedsatte syn. 

Desværre! For de pårørendes perspektiv og forståelse kan ofte være meget værdifulde i synsrehabili-

teringen. 

Ifølge Hvidbog om Rehabilitering (2022) defineres rehabilitering bl.a. som en koordineret indsats 

mellem en person, pårørende, professionelle og andre relevante parter (s. 11) 

Mange mennesker har en forestilling om, at når synet er nedsat, ser man alting dårligere i et eller an-

det omfang. Men så enkelt er det sjældent. Forskellige øjensygdomme (eller forskellige typer hjerne-

skader) giver forskellige synsproblematikker.  

Hvis man fx har øjensygdommen AMD, får man problemer med næropgaver som fx læsning og 

madlavning. Derimod får man sjældent større problemer med at kunne orientere sig. Dette er for 

mange mennesker ulogisk og kan give anledning til misforståelser og forvirring hos de pårørende. 

Synskonsulenterne på Synscentralen har altid været opmærk-

somme på at inddrage de pårørende, når det har været mu-

ligt, og når personen med synshandicap har ønsket det. De 

pårørende gennemgår ofte en parallel proces, hvor de også 

skal forholde sig til en ændret livssituation. I den situation er 

det væsentlig, at den pårørende kan sætte sig ind i fx sin æg-

tefælles synsnedsættelse.  

Til formidling af synshandicap har synskonsulenterne i år 

fået et nyt pædagogisk redskab, idet vi efter at have deltaget i Synsmessen 2025 har indkøbt en 

VR/AR-brille (N-lited brille, udviklet af synskonsulenterne på SuB-Slagelse med støtte fra Velux-

fonden). 

Med N-lited brillen kan man simulere forskellige typer synsnedsættelser samt betydningen af god be-

lysning i forhold til udnyttelse af éns restsyn. 

Til brillen hører en app med forskellige filtre, der indstilles på en tablet. Filtrene simulerer forskellige 

synsproblematikker, fx stærkt nedsat eller manglende centralsyn som ved øjensygdommen AMD el-

ler stærkt indsnævret synsfelt som ved glaucom (grøn stær). Andre muligheder for indstillinger er fx 

nedsat kontrastsyn, nedsat farvesyn eller scotomer (blinde pletter) i synsfeltet. Indstillingerne laves 

gradvist, så de efterligner personens synsnedsættelse bedst muligt. 

Vi forudser, at vi med N-lited brillen vil kunne formidle synsproblemer på en god og illustrativ måde 

til de pårørende.  

Vi forudser også, at vi kan anvende N-lited brillen som et værdifuldt pædagogisk redskab på arbejds-

pladser, hvor personer med synshandicap er ansat, samt i forhold til samarbejdspartnere, fx sagsbe-

handlere og plejepersonale.  
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Udredninger på Synscentralen (voksne) 
AF HENRIK HOLTON, OPTOMETRIST OG VIBEKE BILLE, SYNSKONSULENT 

 

Aldersrelateret maculadegeneration (AMD) er den hyppigste årsag til svagsynethed hos ældre men-

nesker. AMD står for over halvdelen af henvendelserne til Synscentralen i Vordingborg. 

Personer med AMD oplever ofte vanskeligheder i hverdagen. Det kan være svært at genkende ansig-

ter, læse undertekster på tv, læse små bogstaver i aviser, se ikoner og tekst på computer samt orien-

tere sig i skarpt lys. Mange har også udfordringer med almindelige daglige gøremål, som for eksem-

pel madlavning. 

Frygten for ikke at kunne genkende andre mennesker eller se maden på tallerkenen kan medføre, at 

personen med synsnedsættelse trækker sig fra sociale sammenhænge med familie og venner. Studier 

viser, at social isolation kan føre til ensomhed, øget risiko for depression og nedsat livskvalitet. 

Synscentralens kerneopgave er at støtte mennesker med synshandicap i at blive så selvhjulpne som 

muligt og opnå bedst mulig livskvalitet. 

Personer, der henvises til Synscentralen, vil i langt de fleste tilfælde blive visiteret til udredning hos 

optometrist og synskonsulent. Udredningen indledes med en optikerundersøgelse, hvor personens 

synsevne og eksisterende briller vurderes. Studier viser, at cirka hver tredje person med AMD kan 

opnå en synsforbedring med nye briller. 

Efter optikerunderundersøgelsen fortsætter udredningen hos synskonsulenten. Formålet her er at 

afdække personens synsmæssige vanskeligheder i hjemmet og/eller på arbejde/uddannelse. 

I forlængelse af udredningen tager synskonsulenten sammen med personen beslutning om, hvilke 

synskompenserende indsatser, der skal iværksættes, fx afprøvning af hjælpemidler, undervisning i 

synskompenserende teknikker, mobility, etc. 

Allerede i forbindelse med udredningen får personen ofte udleveret et eller flere hjælpemidler til af-

prøvning. Synskonsulenten følger typisk op med et hjemmebesøg for at sikre, at hjælpemidlerne fun-

gerer efter hensigten, før de ansøges i personens kommune. 

Besøget i personens eget hjem giver ofte anledning til yderligere indsatser, fx belysningsvejledning 

eller taktil afmærkning. 

For synskonsulentens arbejde er det afgørende at have kendskab til personens brillebehov. Den 

bedst mulige indsats opnås derfor, når personens briller er korrekt vurderet og tilpasset i forbindelse 

med synskonsulentens arbejde. 
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Personer med erhvervet hjerneskade 
AF HENRIK HOLTON, OPTOMETRIST 

 

Synscentralen modtager ofte henvisninger fra fysioterapeuter, ergoterapeuter og neurologiske afde-

linger vedrørende personer med erhvervet hjerneskade. Erhvervet hjerneskade er en betegnelse for 

skader opstået som følge af blodprop, hjerneblødning, traume eller iltmangel i hjernen. 

Studier viser, at mange personer med erhvervet hjerneskade også har synsrelaterede udfordringer. 

Disse opdages ofte sent i behandlingsforløbet, da den indledende indsats på hospitalet primært har 

fokus på at stabilisere patienten. 

Synsproblemerne bliver ofte tydelige, når personen med erhvervet hjerneskade vender tilbage til eget 

hjem eller påbegynder et genoptræningsforløb. Udfordringerne kan være komplekse og omfatter 

blandt andet rum- og retningsforstyrrelser, dobbeltsyn, tendens til at støde ind i genstande, lysføl-

somhed samt sløret eller uskarpt syn. 

Udredning af personer med erhvervet hjerneskade varetages primært af Synscentralens optometrist. 

Her undersøges blandt andet synsskarphed, synsfelt og samsyn. 

I de tilfælde, hvor personen ikke kan medvirke aktivt i en traditionel brilleudmåling, for eksempel på 

grund af sproglige vanskeligheder, kan optometristen foretage en objektiv måling af brillestyrken. 

Dette sker ved hjælp af et instrument, som lyser ind i øjet og gør det muligt at udmåle brillestyrken 

præcist uden personens aktive deltagelse.  

Har personen dobbeltsyn, kan det i nogle tilfælde afhjælpes ved brug af specialfremstillede brilleglas. 

Hvis personen har van-

skeligheder med at fær-

des sikkert, kan årsagen 

være udfald i synsfeltet. 

Optometristen måler, 

hvor stor en del af syns-

feltet der er påvirket. I 

de tilfælde, hvor perso-

nen har mulighed for at 

træne sin orienterings-

evne, sker dette i samar-

bejde med synskonsu-

lenten. Træningen har fokus på at øge opmærksomheden i det blinde synsfelt og foregår enten på 

Synscentralen eller i personens nærmiljø, hvor der arbejdes med systematisk afsøgning af omgivel-

serne. 

Udredningsforløbet afsluttes altid med grundig information til personen selv og pårørende om årsag, 

konsekvenser og behandlingsmuligheder. En tydelig og pædagogisk samtale er afgørende for perso-

nens videre forløb og udbytte af indsatsen. 
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Energiforvaltning 
AF PETER BO AUNDAL, IT-KONSULENT 

 

At leve med et synshandicap kan være krævende, både mentalt og fysisk.  Det kræver ofte mere 

energi og opmærksomhed i hverdagen, hvilket kan føre til træthed og et højere energiforbrug. Der-

for er det vigtigt at fokusere på energiforvaltning i synsrehabilitering. 

På Synscentralen arbejder vi helhedsorienteret. Vi hjælper ikke kun med synsfunktion og hjælpemid-

ler, men også med at finde den bedste måde at forvalte den energi, som man har. For personer med 

synshandicap kræver aktiviteter, der er automatiserede for seende, mere koncentration og planlæg-

ning. Det kan føre til både mental og fysisk udmattelse, hvilket giver mindre overskud til at deltage i 

arbejde, uddannelse og sociale fællesskaber. 

Vi bruger blandt andet Spoon Theory (ske-teorien) til at forstå og tale om energi og træthed. Spoon-

Theory, som Christine Miserandino har udviklet, beskriver hverdagsenergi som et begrænset antal 

“skeer”. Hver aktivitet koster én eller flere skeer, og personer med kronisk sygdom eller funktions-

nedsættelse har ofte færre skeer og bruger flere skeer på samme aktivitet end andre. 

Gennem rådgivning og undervisning hjælper vi personerne med synshandicap med at finde ud af, 

hvilke situationer der kræver meget energi, hvordan personen kan strukturere sin hverdag, prioritere 

opgaver, planlægge pauser og bruge relevante hjælpemidler. Det handler også om at forstå og accep-

tere sammenhængen mellem synshandicap, træthed og “antal skeer”. Når personen bliver mere be-

vidst om det, kan han/hun bedre sætte grænser og fortælle sine omgivelser, hvad der er brug for.  

Det er en vigtig del af synsrehabiliteringen, der kan give personen mere livskvalitet, mere deltagelse 

og mere balance i hverdagen.  
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Statistik over antal aktive personer med syns-

forløb 2025 
 
I 2025 var der i alt 4.708 personer tilknyttet Synscentralen. Dette tal omfatter både personer med en 
aktiv sag samt personer uden aktiv sag, som har hjælpemidler udlånt fra Synscentralen. 
 
Af de 4.708 personer bor 32 i andre kommuner, men har fortsat én af de fem kommuner som beta-
lingskommune. Derudover er 31 personer registreret hos Synscentralen udelukkende på grund af ud-
lånte hjælpemidler, selvom de er fraflyttet en af de fem kommuner. Disse hjælpemidler vil blive tilba-
geleveret til Synscentralen, når de ikke længere er i brug. 
 

 Aktive personer med synsforløb (2025) 
Kategori Faxe Lolland Guldborg-

sund 
Næstved Vording-

borg 
I alt 

Personer bosat i 
kommunen 

531 692 1048 1397 977 4645 

Personer bosat i 
andre kommuner 

7 2 5 13 4 32 

Udlån til personer 
som er fraflyttet  

     31 

 
 
 

 

Børneområdet 
Antal børn i kontakt med Synscentralen (2025) 

Aldersgruppe Antal 

0–6 år 101 

7–17 år 286 

I alt 387 

 
Tabellen viser fordelingen af børn i kontakt med Synscentralen i 2025 opdelt på aldersgrupper. I alt 
har 387 børn været i kontakt med Synscentralen. Hovedparten af børnene tilhører aldersgruppen 7–
17 år (286 børn), mens 101 børn er i alderen 0–6 år. 
 
Antal kontakter i form af besøg eller indkaldelser 
Synskonsulenternes direkte kontakt med børn, forældre, skoler og institutioner finder bl.a. sted ved 
besøg eller ved indkaldelse til undersøgelse hos Synscentralens optometrist med efterfølgende sam-
tale med synskonsulenten. 
Derudover finder en hel del kontakt sted via telefon og mail, på kurser for lærere, forældre og børn 
og ved aktivitetstilbud til børnene, som eksempelvis den årlige Forårs Camp sammen med Roskilde 
og Slagelse kommunikationscentre. 
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Børn med synshandicap pr. kommune (2025) 
 

Kommune Befolkningsantal pr. 
31.12.2025 

Antal børn med et 
synshandicap i 
kontakt med 

Synscentralen 

Heraf registreret i 
Synsregistret* 

Faxe 38.038 44 9 

Guldborgsund 59.077 86 18 

Lolland 38.546 58 17 

Næstved 85.093 113 28 

Vordingborg 44.816 86 12 

I alt 265.570 387 84 

* Synsregisteret er et register over børn og unge (0–17 år) med et synshandicap. 
Et barn bliver optaget, hvis: Synsstyrken er 6/18 eller dårligere på det bedste øje, selv med bril-
ler/kontaktlinser, eller der er en betydelig indskrænkning af synsfeltet (fx kun syn i dele af synsfel-
tet eller meget smalt synsfelt)  
Børn med visse arvelige nethindesygdomme, som forventes at give alvorligt synstab over tid, bli-
ver også registreret. 
 
Tabellen viser en variation i antallet af børn med et synshandicap mellem kommunerne. Næstved 
Kommune har det højeste antal børn i kontakt med Synscentralen, hvilket hænger sammen med 
kommunens større befolkningsgrundlag. De øvrige kommuner har mellem 44 og 86 børn. 
Samlet set er 84 ud af 387 børn, der i kontakt med Synscentralen, registreret i Synsregistret. 
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Voksenområdet 
Aktive voksne personer med synsforløb (2025) 

Kategori Faxe Lolland Guldborg-
sund 

Næstved Vording-
borg 

I alt 

Personer bosat i 
kommunen 

487 634 962 1284 891 4258 

 
Tabellen viser, at der i 2025 i alt er 4.258 aktive voksne personer med synshandicap tilknyttet Syns-
centralen fordelt på de fem kommuner. Næstved Kommune udgør den største andel med 1.284 per-
soner (ca. 30 %), efterfulgt af Guldborgsund Kommune med 962 personer (ca. 23 %) og Vording-
borg Kommune med 891 personer (ca. 21 %). Lolland Kommune står for 634 personer (ca. 15 %), 
mens Faxe Kommune har den mindste andel med 487 personer (ca. 11 %).  
 
Fordelingen afspejler overordnet kommunernes størrelse, hvor de mest folkerige kommuner også 
har det højeste antal personer i synsforløb. 
 

  Aftaler fordelt efter måned og antal af personer (2025) 
Måned Jan Feb Marts April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec 

Antal 
aftaler 

195 186 192 147 193 157 136 142 206 200 186 136 

Antal 
perso-
ner 

183 160 154 122 153 135 112 125 168 166 145 119 

 
Tabellen viser fordelingen af aftaler og antal personer pr. måned i 2025. Der ses variation i aktivitets-
niveauet hen over året, både i forhold til antal aftaler og antal personer. Antallet af aftaler varierer fra 
136 til 206 pr. måned, mens antallet af personer ligger mellem 112 og 183. 
Det skal bemærkes, at der er en vis usikkerhed forbundet med opgørelsen af aftaler, da registrerings-
praksis kan variere. Tallene skal derfor betragtes som et estimat og ikke en helt præcis opgørelse. 
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Regnskab 2025 
 
 

Regnskab 2025 Drift Hjælpemidler  

Driftsudgifter 11.856576 4.147.392 

Indtægter udover leveringsaftalen -56.557 -1.676 

Overførsel fra 2024 -231.320 -92.029 

I alt driftsudgifter 11.568.699 4.053.696 

Budget (jf. leveringsaftalen) 11.989.000 4.770.000 

Resultat 420.301 716.304 

2 % overførsel af bruttodriftsbud-
get 239.780 95.400 

Resultat til fordeling 180.521 620.904 

 
Tabellen viser regnskab for 2025, opdelt på henholdsvis drift og hjælpemidler. 
De samlede driftsudgifter udgør 11,6 mio. kr. for drift og 4,1 mio. kr. for hjælpemiddelområdet efter 
reguleringer.  
Sammenholdt med budgettet på henholdsvis 12,0 mio. kr. og 4,8 mio. kr. giver det et mindreforbrug 
på 420.301 kr. på drift og 716.304 kr. på hjælpemidler  
Efter overførsel svarende til 2 % af bruttodriftsbudgettet udgør resultatet til fordeling 180.521 kr. på 
drift og 620.904 kr. på hjælpemiddelområdet. 
 

Tilbagebetaling til kommunerne Fordelingsnøgle  Tilbagebetaling 

Faxe 352 96.843 

Guldborgsund 604 166.172 

Lolland 457 125.730 

Næstved 902 248159 

Vordingborg 598 164.521 

I alt 2.913 801.425 

 
 
Tabellen viser fordelingen af tilbagebetaling til kommunerne i 2025 baseret på en fordelingsnøgle, 
der tager udgangspunkt i antallet af personer med en aktiv sag på Synscentralen. Tallet omfatter ikke 
personer, der har hjælpemidler udlånt fra Synscentralen. 
Den samlede tilbagebetaling udgør 801.425 kr.  
Næstved Kommune modtager den største andel med 248.159 kr., efterfulgt af Guldborgsund Kom-
mune (166.172 kr.) og Vordingborg Kommune (164.521 kr.). Lolland Kommune modtager 125.730 
kr., mens Faxe Kommune modtager 96.843 kr.  
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Virksomhedsgrundlag 
 

Synscentralen er kommunens leverandør af ydelser til blinde og svagsynede i Faxe, Guldborgsund, 
Lolland, Næstved og Vordingborg kommune. Virksomhedsgrundlaget er indgåede leveringsaftaler. 
 
Organiseringen i det fælleskommunale koncept er: 

• Bestyrelse med politisk udpegede repræsentanter fra hver kommune. 

• Direktører/chefer i kommunerne/underskrivere. 

• Faglig følgegruppe med repræsentanter for kommunernes sagsbehandlere. 
 
Synscentralens virksomhed beror på forlods aftalte kriterier og lovbundne ydelser. 
Stedets tværfaglige medarbejdergruppe med optiker og synskonsulenter sikrer dels, 
at betingelserne for tilskud i henhold til Lov om social ydelse § 112 er opfyldt m.v. og dels, at det 
synsfaglige grundlag for rådgivning, vejledning og undervisning er i orden. 
 
Leveringsaftalerne sikrer, at Synscentralen på vegne af kommunerne kan yde hurtig og effektiv hjælp 
til personen med synshandicap med et minimum af administration. Med bestyrelsen og følgegruppen 
sikrer vi, at det sker i overensstemmelse med den enkelte kommunes serviceniveau. 
 
 

Leveringsaftale 2026-2029 
 
Leveringsaftale med Synscentralen 2026-2029 

 
Aftalens grundlag og formål. 
Aftalen omhandler ydelser til blinde og svagsynede personer i fem kommuner: Faxe, Guldborgsund, 
Lolland, Næstved og Vordingborg. 
 
Aftalen indgås i henhold til følgende lovgivning: 

• Bekendtgørelse af lov om specialundervisning for voksne § 1, stk. 7  
Vejledning om specialundervisning for voksne, kapitel 6 i  

• Lov om kompensation til handicappede i erhverv § 15i og § 15j  

• Lov om aktiv beskæftigelse § 136  

• Folkeskoleloven, kapitel 3  

• Servicelovens § 112  

• Barnets lov § 90 jf. 112    
 
Aftalen er en særskilt bilateral aftale mellem Synscentralen og køberkommunen, som lægger sig op 
ad bestemmelserne i Rammeaftalen og Styringsaftalen for det specialiserede socialområde og special-
undervisningsområdet.  
Formålet med aftalen er at bidrage til, at kommunerne har rådighed over fastlagte specialpædagogi-
ske ydelser - nærmere beskrevet i denne aftale samt hjælpemidler, som kommunen skal tilbyde sine 
personer med synshandicap for at kunne opfylde sine leveringsforpligtelser i overensstemmelse med 
lovgivningens krav.  
 
Synscentralen sikrer, at personen opfylder betingelserne for at modtage Synscentralens rådgivning, 
vejledning og undervisning i henhold til Synscentralens servicedeklaration. 
 
 

https://synscentralen.vordingborg.dk/hvem-er-vi/servicedeklaration-for-synscentralen
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Synscentralens ydelser til børn og unge 
Synscentralen giver specialpædagogiske ydelser til børn med synshandicap.  
Dette indebærer udredning, rådgivning, vejledning og undervisning til barnet/den unge, familien, 
daginstitution og skole. 
Synscentralen kan: 

• Vejlede og rådgive, så barnet/den unge fungerer bedst muligt i hjemmet. 

• Vejlede om og udlåne stimulerende og udviklende materialer, legetøj og hjælpemidler til børn 
med nedsat synsfunktion.  

• Vejlede og rådgive om pædagogisk tilrettelæggelse under hensyn til det nedsatte syn, særligt 
omkring institutionsskift, skolestart og overgang til ungdomsuddannelse. 

Indsatsen finder sted på Synscentralen, i barnets/den unges hjem, i dagtilbuddet eller skolen.  
 
Synscentralens ydelser til voksne 
Synscentralen giver specialpædagogiske ydelser til voksne med synshandicap.  
Dette indebærer udredning, vejledning, rådgivning og undervisning til den voksne med varigt nedsat 
syn med henblik på at afhjælpe relevante problemer i dagligdagen, på arbejdet eller uddannelsen.  
Indsatsen finder sted på Synscentralen, i hjemmet og/eller på arbejdsplads eller undervisningssted. 
 
Hjælpemidler 
Synscentralen udreder personens behov for synshjælpemidler, udleverer tilskudsberettigede synshjæl-
pemidler til afprøvning og indstiller efterfølgende til køberkommunen om at bevilge hjælpemidlet i 
henhold relevant gældende lovgivning.  
 
Ved en samlet takst sikrer de fem kommuner, at Synscentralen på vegne af disse råder over de nød-
vendige synshjælpemidler, administrerer et genbrugsdepot og sikrer indkøbsaftaler med leverandø-
rer, herunder samarbejdsaftaler med lokale optikere. Kommunen henlægger øjenproteseområdet til 
Synscentralen.  
Synscentralen leverer sine ydelser til personer med synshandicap på vegne af kommunen, og kan 
indgå i kommunens faglige, organisatoriske og udviklingsmæssige arbejde på området. 
 
Takstberegning 
Alle aktuelle ydelser til registrerede blinde og svagsynede og samtlige direkte og indirekte henførbare 
udgifter indgår i beregningen. Taksten er fordelt i forhold til det gennemsnitlige antal registrerede 
blinde og svagsynede pr. 1. januar, baseret på et gennemsnit beregnet ud fra de seneste fire år. Ca. 40 
% af alle registrerede blinde og svagsynede modtager hvert år et kortere eller længerevarende forløb 
fra Synscentralen. Derudover modtager personer med medicinsk/optisk varig øjenlidelse og/eller 
varigt synshandicap (svagsynsoptik) refraktions-undersøgelser og udredning vedr. synshjælpemidler 
(Serviceloven §§ 112 & 113).  
 
Budgettet er fremskrevet fra 2025 til 2026 med 3,1% jf. KL’s estimat for fremskrivning af pris- og 
lønudgifter. 
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Takster: Undervisning, rådgivning og vejledning af blinde og svagsynede børn og voksne, visitation 
og tildeling af lovbundne synshjælpemidler jf. Serviceloven og Folkeskoleloven. 
  

Befolk-
ningstal 
1.7.2025 

Antal med synshan-
dicap 1.7.2025  

Drift 
(1.000 kr.) 

Hjælpe-
midler/ 
Servicelov 
og skole 
(1.000 kr.) 

I alt 
(1.000 kr.) 

Faxe 37.892 319 1.413.000 545.000 1.958.000 

Guldborgsund 59.206 600 2.660.000 1.025.000 3.685.000 

Lolland 38.945 439 1.949.000 751.000 2.700.000 

Næstved 84.926 839 3.721.000 1.435.000 5.156.000 

Vordingborg 45.030 562 2.495.000 961.000 3.456.000 

I alt 265.999 2758 12.238.000 4.717.000 16.955.000 

 
Følgende foranstaltninger er ikke indeholdt i aftalen: Optagelse på Instituttet for Blinde og Svagsy-
nede (Hellerup), på Synscenter Refsnæs (Kalundborg) eller på Fuglsangscentret (Fredericia), omkost-
ninger i forbindelse med bygningsændringer samt førerhunde. 
 

• Aftalen indgås for en periode på 4 år fra den 1. januar 2026 til 31. december 2029.  

• Der foretages årligt fremskrivning af pris- og lønudgifter svarende til KL’s satser. 

• Taksten reguleres årligt i forhold til antal registrerede blinde og svagsynede (beregnet på gen-
nemsnittet for de sidste 4 år). 

• Taksten indeholder 4 % i overhead til driftskommune (af driftsbudget). 

• Taksten opkræves årligt den 1. februar. Overskud/underskud afregnes årligt primo januar det 
følgende år. 

• Aftalen kan opsiges af parterne pr. 1. januar i et givet år med et varsel på minimum 12 måneder. 
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Lovgrundlag 
 
Lovgrundlag 

Synscentralens/kommunens tilbud til blinde og svagsynede personer omfatter: 

• Barnets lov § 28: Rådgivning for børn og unge under 18 år. 

• Folkeskoleloven § 20, stk. 2: Specialpædagogisk bistand til børn og unge under 18 år 

(børn, der er optaget i Synsregisteret). 

• Folkeskoleloven § 4: Specialpædagogisk bistand til børn, der endnu ikke har påbegyndt 

skolegangen (børn, der er optaget i Synsregisteret). 

• Lov om social service § 12: Specialrådgivning for voksne over 18 år. 

• Lov om specialundervisning for voksne § 1, stk. 3: Specialpædagogisk bistand til voksne 

over 18 år. Synscentralen tilbyder undervisning og specialpædagogisk bistand, som sigter 

mod at afhjælpe eller begrænse virkningerne af blindhed eller svagsynethed. 

• Lov om social service § 112 og § 113: Tilkendelse, reparation og udskiftning af hjælpemid-

ler samt tilskud til forbrugsgoder. 

• Lov om social service § 10, stk. 4: Rådgivning og vejledning om valg af hjælpemidler samt 

instruktion i brugen heraf. 

Herudover varetager Synscentralen løbende videns- og udviklingsindsatser på området for at sikre 

den nyeste ekspertise. 
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Synscentralens bestyrelse 2026-29 
 
1 medlem udpeget af Vordingborg Kommunalbestyrelse:  
Medlem: Marie Lenstrup 
Suppleant: Eva Birch Christensen  
 
1 medlem udpeget af hver kommune, som Synscentralen / Vordingborg Kommune har leveringsaf-
tale med:  
 
Faxe kommune:  
Medlem: Anita Skov Rasmussen 
Suppleant: Martin Rosbjørn  
 
Guldborgsund Kommune:  
Medlem: Lene Hatt  
Suppleant: Karen Bøgedal Jensen  
 
Lolland kommune:  
Medlem: Janni Baad Pedersen 
Suppleant: Ingen  
 
Næstved kommune:  
Medlem: Pernille Steen  
Suppleant: Bjarne Haahr 
 
1 medlem udpeget af Danske Handicaporganisationer, Vordingborg:  
Medlem: Vibeke Svendsen:  
Suppleant: Helga Anita Larsen,  
 
1 medlem udpeget af Dansk Blindesamfund: 
Medlem: Bente Ullits Eckmann  
Suppleant: Lonnie Hagesæther Lohmann  
 
2 medlemmer udpeget blandt medarbejderne på Synscentralen:  
Peter Bo Aundal  
Malene Palsgaard Søhus  
 
1 medlem – brugerrepræsentant:  
Medlem: Cecilie Bagge Møller 
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Medarbejderforudsætninger 
Det sikres løbende, at alle medarbejdere på Synscentralen er i besiddelse af opdateret specialviden.  
En forudsætning for, at man som synskonsulent kan indgå med selvstændige opgaveløsninger på 
Synscentralen, er en kompetence svarende til modul 1 og 2 af instruktøruddannelsen, PD i special 
pædagogik med synslinjen eller instruktøruddannelsen på Instituttet for Blinde og Svagsynede eller 
tilsvarende. 
Kompetenceudvikling må løbende tilpasses ud fra brugernes, det omgivende samfunds og Synscen-
tralens behov for justering samt udvikling af kvalifikationer og den enkelte medarbejders ønske om 
udvikling. 
Kompetenceudviklingen sikres gennem videreuddannelse, kollegial supervision og netværksdannelse 
samt læring på jobbet. 
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