
Høringssvar vedr. BDO råderumskatalog 
 
Generelt 
En mulig besparelse på ældreområdet på op til 11 mil. kr. i 2024 og op til det dobbelte de næste 3 år - sam-
menholdt med et forventet merforbrug på 16 mil. i 2023 - er dybt bekymrende. Konsekvensen vil være en 
yderligere forringelse af den nære velfærd på et område med et stigende antal ældre. Vi vil især advare mod 
personalebesparelser i en tid, hvor fastholdelse er i højsædet, og hvor det i fremtiden vil blive svært at rekrut-
tere det fornødne kvalificerede personale. Seniorrådet anbefaler generelt, at man så vidt muligt lægger bespa-
relserne på områder, der ikke vedrører den nære velfærd, herunder børn, unge og ældre. 
 
Ad forslag 2.1 
BDO konkluderer, at hjemmeplejen har mindre borgertid end i andre kommuner, og at der er betydelige 
forskelle mellem distrikterne. Seniorrådet medgiver, at der er behov for en analyse med henblik på at øge 
borgertiden. Herunder bør det undersøges, om det er de lange afstande i landdistrikterne, der reducerer 
borgertiden, og/eller om der er en ubalance i personaleforbruget mellem by og land. Måske er løsningen at 
omlægge ruter (mindre kørselstid) og/eller justere normeringen mellem by og land. Målet må være at øge 
effektiviteten i hjemmeplejen og give mere borgertid og måske/ måske ikke frigive personale, der kan an-
vendes andre steder eller frigives ved naturlig afgang. 
 
Ad forslag 2.2 
De foreslåede reduktioner af tilbud med aktiverende og forebyggende sigte i aktivitetscentrene vil reducere 
mulighederne for forebyggende træning og socialt samvær. Konsekvensen vil være, at mange bliver væk. 
Dette strider mod hensigten, at flere ældre skal kunne bevare livskvalitet og sundhed i længere tid, før de får 
behov for pleje og omsorg. På sigt vil det øge ældre-udgifterne. 
At erstatte uddannet fast personale med frivillige er en tvivlsom og uetisk løsning. Frivillige skal ikke være 
en bærende arbejdskraft. Det vil skabe uklarhed omkring planlægning og faglighed og sætte spørgsmåls-
tegn ved grænserne mellem lønnet og ulønnet arbejdsindsats. 
 
Ad forslag 2.3 
Reduktion evt. lukning af caféerne på Brænderigården, Vintersbølle og Præstø Multicenter vil redu-
cere/fjerne kundegrundlaget, der primært udgøres af ældre i eget hjem, herunder ældre, der frekventerer 
tilbud med aktiverende og forebyggende sigte. I forbindelse med aktiviteterne samles man om kaffe og 
kage og drøfter stort og småt. Dette sociale samvær har uvurderlig betydning for mange, især enlige og en-
somme, og tjener til at bevare livskvalitet og sundhed (jf. forslag 2.2). 
Et alternativ til reduktion/lukning kunne være hævning af priserne, der er meget lave, eller en aftale med en 
humanitær organisation, f.eks. Røde Kors, der i forvejen har erfaring med cafédrift. 
 
Ad forslag 2.4  
En reduktion af det faglige kostpersonale på plejecentrene er ikke gennemarbejdet, hvilket BDO selv bemær-
ker. Besparelsen er derfor tvivlsom. Den vil i øvrigt nedprioritere fokus på den vigtige ernæringsindsats til de 
svageste borgere og give yderligere arbejde til plejepersonalet.  
 
Ad øvrige forslag 
Nogle forslag under andre forvaltningsområder omhandler i høj grad ældre borgere. Dette gælder 4.2, 6.7, 8.2, 
8.3, 8.5, 8.6 og 8.7. Seniorrådet anbefaler at fare med lempe på disse områder, der – i lighed med aktivitetscen-
tre - er medvirkende til at holde ældre engagerede og åndsfriske, bekæmpe ensomhed og bevare livskvalitet og 
sundhed. 
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